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QUEM SOMOS? 
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O caminho para seu crescimento profissional é agora. A Faculdade PRIME traz para você, 

PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU – ESPECIALIZAÇÃO EM GESTÃO DE RECURSOS 

HUMANOS. 

SUA CARREIRA MERECE EXCELÊNCIA. 

SEJA UM ESPECIALISTA EM 
GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS
O Curso de Pós-graduação em Gestão de Recursos Humanos da Faculdade Prime, 

composto por um quadro docente de profissionais de destaque em suas áreas de atuação, 

visa a proporcionar aos alunos um conhecimento teórico e prático.

A área de Recursos Humanos desempenha um papel fundamental nas organizações, sendo 

responsável por cuidar das pessoas, selecionar talentos, desenvolver equipes e garantir um 

ambiente de trabalho saudável. Para quem busca aprimorar seus conhecimentos nesse 

campo, a pós graduação em Recursos Humanos é uma excelente opção. 

Assim, a formação do curso contribui, decisivamente, para uma boa atuação profissional e 

segurança em tudo o que se faz!

Venha conosco!
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A pós-graduação em Gestão de Recursos Humanos (RH) tem como objetivo principal capacitar 

profissionais para atuarem de forma estratégica na administração do capital humano de uma 

organização. Essa formação vai além das funções operacionais do RH, como recrutamento e 

seleção, e foca em desenvolver competências gerenciais e estratégicas. Os principais objetivos 

incluem: desenvolver habilidades de liderança, alinhar a gestão de pessoas à estratégia 

organizacional, aprimorar processos de gestão de talentos, promover a criação de uma cultura 

organizacional saudável e eomentar a inovação e adaptação às mudanças. 

OBJETIVO

PÚBLICO-ALVO
A pós-graduação em Gestão de Recursos Humanos destina-se a Profissionais de Recursos 

Humanos Especialistas, analistas, coordenadores e gestores de RH que buscam ampliar seus 

conhecimentos, adquirir uma visão mais estratégica e ainda, para Gestores e Líderes de Equipe
Supervisores, gerentes e líderes de outros setores que desejam desenvolver habilidades para 

gerenciar pessoas, liderar equipes e alinhar as práticas de gestão ao planejamento estratégico.
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JUSTIFICATIVA
A justificativa para a faculdade oferecer uma pós-graduação em Gestão de Recursos Humanos 

(RH) está diretamente ligada à relevância estratégica que a gestão de pessoas adquiriu no 

mercado de trabalho moderno. Algumas razões fundamentais incluem demanda do mercado 

por profissionais qualificados, transformações no ambiente de trabalho, valorização do capital 

humano e sobretudo contribuição para o desenvolvimento regional e social, pois, a faculdade 

têm um papel importante no desenvolvimento da comunidade em que estão inseridas. Uma 

pós-graduação em Gestão de RH pode ajudar organizações locais a se tornarem mais 

competitivas e sustentáveis, promovendo o crescimento econômico e a qualidade de vida.  
Portanto, a oferta de uma pós-graduação em Gestão de Recursos Humanos não apenas atende 

às necessidades do mercado, mas também promove inovação, desenvolvimento humano e 

competitividade organizacional.

METODOLOGIA
A Faculdade Prime adotará como metodologia na pós-graduação o  ensino a distância, uma das 

maiores tendências da Educação do século 21, que promove agilidade no processo educativo, 

integrando a Educação à tecnologia.

Na prática:
• Aulas 100% online com material didático e videoaulas por meio do Ambiente Virtual de 

Aprendizagem da IES;
• Estude onde e quando você quiser;
• Tutoria on-line;
• Professores mestres e doutores que atuam com destaque na área garantem o seu aprendiza-

do; e TCC opcional.
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GRADE CURRICULAR
DISCIPLINAS HORAS

40h

40h

40h

HORAS

40h

40h

40h

MÓDULO I

Introdução à Educação a Distância

Português Instrumental 

Pensamento Científico

 

MÓDULO II

Organização Empresarial

Gestão de Recursos Humanos

Gestão de Recursos Humanos e Carreiras

MÓDULO III

Liderança e Gestão de Equipes

Marketing Pessoal e Gestão de Carreira

Governança Corporativa, Controle Interno e Compliance

CARGA HORÁRIO TOTAL 

MÓDULO IV - OPCIONAL

TCC – Trabalho de Conclusão de Curso (Opcional)  

HORAS

40h

40h

40h

40h

360 h
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CONHEÇA A NOSSA INFRAESTRUTURA
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COORDENAÇÃO ACADÊMICA:

DADOS DO CURSO:

Graduação em em administração, com especialização em Orientação 

pedagógica e Educação a Distância e mestrado em Administração. 

Experiência em docência nos cursos de administração, gestão de recursos 

humanos, gestão logística, ciências contábeis e disciplinas de gestão em 

outros cursos nas modalidades EAD e presencial.

HENRIQUE IACOVO IRINEU DE SOUZA

Modalidade de ensino: Educação a distância

Carga horária: 360 h

Duração do curso: 06 (seis) meses.
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DOCUMENTOS NECESSÁRIOS
RG;

CPF ou CNH;

Comprovante de Residência;

Histórico escolar ou Diploma;

Certidão de Nascimento ou Casamento;

Título de Eleitor e quitação Militar.

CONSULTE AS NOSSAS CONDIÇÕES 
EXCLUSIVAS!!!



ENTRE EM CONTATO
PELOS NOSSOS CANAIS.

SERÁ UM PRAZER TIRAR
SUAS DÚVIDAS E 
ASSESSORAR VOCÊ
NESTE INVESTIMENTO
DE SUCESSO.

@FACULDADEPRIME

faprime@faculdadeprime.com.br

www.faculdadeprime.com.br

www.primeposgraduacao.com

(67) 9 9819-9960    | 0800 605 4022
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